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Promovierendenworkshop

»Kulturelle Vielfalt im 
 Promotionsprozess«

7. & 8. Juni 2013

»Kulturelle Vielfalt im Promotionsprozess« 
| »Cultural diversity in the PhD process« 

Termin: 7. & 8. Juni 2013
    Fr ab 14.00 Uhr
    Sa bis ca. 16.30 Uhr

Organisation:
Ioulia Grigorieva & Alice Altissimo

Veranstaltungsort:
Stiftung Universität Hildesheim
Keßlerstraße 57
Barocksaal
31134 Hildesheim

Teilnahmegebühr:
Die Teilnahme ist kostenfrei

Anmeldeschluss: 
14. Mai 2013 (mit Beitrag)
31. Mai 2013 (ohne Beitrag)

Anmeldung & Information:
Ioulia Grigorieva
Mail: grigorie@uni-hildesheim.de

Alice Altissimo
DFG-Graduiertenkolleg 
»Transnationale Soziale Unterstützung«

Stiftung Universität Hildesheim
Institut für Sozial- und Organisationspädagogik
www.transnationalsupport.de

www.uni-hildesheim.dewww.uni-hildesheim.de/qualiko/qualikolbf.html

Finanziert wird qualiko LBF aus Mitteln des Bundes-
ministeriums für Bildung und Forschung im Rahmen 
des DAAD-Programms zur Förderung der Integration 
auslän discher Studierender (PROFIN).



Vorstellung eines kurzen Auszugs aus Dissertation / 
Paper & Ko-Moderation | presentation of short extract
from PhD / own paper & co-moderation

Vorstellung eines themenbezogenen Artikels mit Bezug
zum Workshop | presentation of topic-related paper

themenbezogener Kurzvortrag & Ko-Moderation | 
short topic-related input & co-moderation

Interessierte Teilnehmer_innen bitten wir, 
sich mit ihren Beiträgen bis zum 14. Mai 2013 unter 
grigorie@uni-hildesheim.de anzumelden!

Interested PhD-students are invited to register with their 
input up to May 14, 2013: grigorie@uni-hildesheim.de!

Liebe Promovierende, dear PhD-students,

wir freuen uns, einen Workshop zum Thema »Kulturelle Viel-
falt im Promotionsprozess« anzukündigen. Er thematisiert, 
ob und wie kulturelle Vielfalt im Promotionsprozess relevant 
wird. Im Fokus stehen seine unterschiedliche Phasen: Li-
teratur- / Feldzugang & Datenerhebung, Methode & Analyse 
sowie Erstellung & Präsentation. Eigene Forschungserfah-
rungen der Teilnehmenden werden während des gesamten 
Workshops und in speziellen Slots (siehe links) Arbeits- und 
Diskussionsgrundlage liefern.

Herzlich eingeladen sind Promovierende aller Disziplinen 
und Hochschulen, damit eine interdisziplinäre Zusammen-
setzung den produktiven Austausch fördert.

We are glad to announce the workshop »Cultural diversity 
in the PhD process«. It deals with the question whether and 
how cultural diversity is relevant in the process of doing a 
PhD. The discussion will focus its various phases: literature 
research / field entry, & data collection, method & analysis, 
writing & presenting the thesis. Personal experience will 
constitute the working basis throughout the two days and in 
specific slots (see box on the left).

Doctoral students from all disciplines and universities are 
kindly welcome. An interdisciplinary group is a desirable 
prerequisite for a productive exchange.

Mit freundlichen Grüßen | Best regards

Qualifizierung für interkulturelle  
Kommunikation in Lehre, Beratung  
und Forschung (qualiko LBF)

Das Projekt qualiko LBF hat sich die interkulturelle 
Qualifizierung von Hochschulpersonal für Lehr-, Be-
ratungs- und Forschungstätigkeiten zum Ziel gesetzt. 
Im Zentrum stehen die Entwicklung, Erpro bung und 
Evaluation von Formaten, die der Weiterbildung und 
dem kollegialen Aus tausch dienen. Aktuell widmen 
wir uns verstärkt der interkulturellen Qualifizierung 
von Promovie renden.
 
Nähere Informationen zu den Projektzielen und zum 
aktuellen Veranstaltungsangebot sind zu finden unter 
www.uni-hildesheim.de/qualiko/qualikolbf.html 

Promovierendenworkshop:

»Kulturelle Vielfalt im Promotionsprozess« 
| »Cultural diversity in the PhD process« 

Termin: 7. & 8. Juni 2013
    Fr ab 14.00 Uhr
    Sa bis ca. 16.30 Uhr 

Working languages are German and English.
Ioulia Grigorieva | Projektkoordinatorin
Alice Altissimo | Projektmitarbeiterin
Prof. Dr. Stephan Schlickau 
Projektverantwortlicher, Institutsleiter
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