Friedrich-Alexander-Universitat
E Philosophische Fakultat und
Fachbereich Theologie

PostDoc+ Research Grant
for Nachwuchswissenschaftlerinnen

Im Rahmen der Zielvereinbarungen 2023-2027 schreiben die Frauenbeauftragten der Philosophischen Fa-
kultat und Fachbereich Theologie fir das Jahr 2025 den PostDoc+ Research Grant fir Nachwuchswissen-
schaftlerinnen der Fakultat aus.

Das innovative Karriereprogramm bietet lhnen, als Nachwuchswissenschaftlerin, die Méglichkeit Ihre
wissenschaftliche Eigenstandigkeit und Sichtbarkeit zu starken sowie lhrer individuellen Karriere-
entwicklung nachzugehen:

* Sie stellen innerhalb der Forderzeit einen Antrag fir ein selbstgewahltes und inhaltlich passgenaues
Drittmittelprojekt bei einem externen Fordergeber.

* Hierfur werden Sie fir 6 Monate von der Lehre und den administrativen Aufgaben freigestellt. Die
vakante Stelle wird durch eine gleichwertige Stellenbesetzung (max. 100%-Stelle TV-L E13) vertreten.
Somit konnen Sie sich auf die Antragsstellung und die Forschung konzentrieren.

* Fester Bestandteil der Férderung ist ein individuelles Karrierecoaching (bis zu 2000€). Die Themen-
schwerpunkte setzen Sie selbst in Absprache mit der/dem Coach fir 6 Sitzungen a 90 min zu ausge-
wahlten Themen.

* Sie kdnnen Sachmittel und Reisekosten in Hohe bis zu 1000€ beantragen.

* Sie erhalten gesicherten Zugang zum ProFund-Programm des Graduiertenzentrums und werden
wahrend der kompletten Antragstellung beim externen Fordergeber durch das Biro fir Forschung
und wissenschaftlichen Nachwuchs (BfF) begleitend beraten.

Infoveranstaltung:

Am 08. Oktober 2024 von 10:00-11:00 via Zoom.
Bitte melden Sie sich bis zum 04. Oktober

unter phil-frauenbeauftragte@fau.de an.
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https://www.fau.de/graduiertenzentrum/postdochabilitation/profund/

Der PostDoc+ Research Grant unterstitzt eine besonders begabte Nachwuchswissenschaftlerin darin,
erfolgreich einen Antrag fiir ein innovatives Forschungsprojekt bei einem externen Fordergeber
vorzubereiten und einzureichen.

Besonders erwinscht sind Antrage mit dem Ziel einer Nachwuchsgruppenleitung (ERC Starting Grant,
Nachwuchsgruppenleitung im Emmy-Noether-Programm der DFG, Leitung einer BMBF-Nachwuchs-
gruppe, Elitenetzwerk Bayern/Internationale Nachwuchsforschungsgruppen, vergleichbare Nachwuchs-
gruppenprogramme) sowie Forschungen im Bereich von Genderfragen und Intersektionalitat.

Vorausgesetzt werden bereits erfolgte Vorarbeiten (Publikationen, wissenschaftliche Netzwerke,
Vorantrdage), die in der Antragstellung detailliert dargelegt werden muissen.

Die Férderung wird im Wintersemester 2025/2026 erfolgen.

Antragsberechtigt sind Nachwuchswissenschaftlerinnen ab der PostDoc-Phase.

Es werden ausschlieflich Nachwuchswissenschaftlerinnen geférdert, die eine akademische Laufbahn
mit dem Ziel einer Professur anstreben.

Die Anbindung der Antragstellerin an ein Department der Philosophischen Fakultdt und Fachbereich
Theologie der FAU muss gewahrleistet und nachvollziehbar sein.

Eine parallele Forderung in verschiedenen Programmlinien der Forschungsférderung an der FAU
(z.B. Anschubfinanzierung der Fakultat, ETI-Forderung) ist ausgeschlossen. Parallele Antragsverfahren
sind daher im Antrag offenzulegen.

Vor Antragseinreichung missen zwei obligatorische Beratungsgesprache erfolgen.

» Buro fur Forschung und wissenschaftlichen Nachwuchs (BfF) der Fakultat:
Wenden Sie sich bitte, je nach fachlicher Ausrichtung, rechtzeitig an die Ansprechpersonen
Dr. Robert Fischer oder Dr. Cordula Glass.

» Referentin der Fakultatsfrauenbeauftragten. Wenden Sie sich bitte rechtzeitig an phil-fb@fau.de

Der Antrag ist bis zum 16. Februar 2025 per E-Mail (phil-frauenbeauftragte@fau.de) an die Frauen-
beauftragten der Philosophischen Fakultat und Fachbereich Theologie, Dr. Katharina Gerund und
Dr. Cleophea Ferrari, und ihre Referentin zu richten.
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https://www.phil.fau.de/forschung/buero-fuer-forschung/

3) Antragsunterlagen (bitte in nachstehender Reihenfolge in einer PDF-Datei einreichen)
> Das Antragsformular ist zwingend auszufillen. Sie finden dieses auf Website der Frauen-
beauftragten oder, auf Nachfrage, bei der Referentin der Frauenbeauftragten,

» Beschreibung des Projekts inklusive der Darstellung der bereits erfolgten Vorarbeiten (Publikationen,
wissenschaftliche Netzwerke, Vorantrage) (5-10 Seiten),

» fachUbliche Publikationsliste,
> Nachweis Uber die Promotion,

» Darlegung einer eindeutigen Anbindung an ein Department der Philosophischen Fakultat und Fach
bereich Theologie der FAU.

* Die geforderte Nachwuchswissenschaftlerin soll spatestens 12 Monate nach Beginn der Forderung
einen Antrag beim genannten externen Férdergeber eingereicht haben. Dies ist gegenUber den Frauen-
beauftragten der Philosophischen Fakultat und Fachbereich Theologie nachzuweisen.

* Die Geforderte soll nach Beendigung des Coachings eine abschlieende Bewertung in Form einer
knappen Reflexion an die Referentin der Frauenbeauftragten der Philosophischen Fakultdt und Fach-
bereich Theologie Ubermitteln.

* Die Vergabekommission behalt sich das Recht vor, die Mittel zurickzufordern, falls der Antrag nicht wie
angekindigt beim Férdergeber eingereicht wird.

Bei Rickfragen zum PostDoc+ Research Grant wenden Sie sich bitte an die
Referentin der Frauenbeauftragten der Philosophischen Fakultdt und Fachbereich Theologie:

Anna Isenmann

Biro fur Gender und Diversity

Bismarckstrafe 6

91054 Erlangen

phil-frauenbeauftragte@fau.de
phil.fau.de/fakultaet/gremien-kommissionen/frauenbeauftragte/
Tel. 09131/85-25509
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