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Stellenausschreibung 
 

Am Department für Sportwissenschaft und Sport der Friedrich-Alexander-Universität Erlangen-Nürnberg 
(Arbeitsbereich „Public Health und Bewegung“) ist ab 1. März 2019 eine Projektstelle befristet für zwei 
Jahre zu besetzen: 

 
Wissenschaftliche Mitarbeiterin/Wissenschaftlicher Mitarbeiter  
(50% oder 75% je nach Qualifikation, Entgeltgruppe bis TVL 13) 

 
Die Stelle ist im Forschungsprojekt CAPCOM des Forschungsverbundes Capital4Health (gefördert vom 
Bundesministerium für Bildung und Forschung) angesiedelt.  
 
Aufgaben: 
-­‐ Konzeptionelle und theoretische Beratung der empirischen Teilprojekte des Forschungsverbundes 
-­‐ Datenerhebung und -auswertung (z.B. qualitative Interviews und -datenanalyse) 
-­‐ Unterstützung von Publikations- und Vortragstätigkeiten 
-­‐ Projektverwaltung und -organisation (z.B. Kommunikation mit Projektpartnern, Organisation von 

Projekttreffen, Projektberichte)  
 
Einstellungsvoraussetzungen: 
-­‐ überdurchschnittlich abgeschlossenes Hochschulstudium in Gesundheitswissenschaft/Public Health, 

Sozialwissenschaft (z.B. Soziologie, Politikwissenschaft) oder Sportwissenschaft  
-­‐ sehr gute Kenntnisse in Methoden der qualitativen empirischen Sozialforschung   
-­‐ sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 
 
Von Vorteil sind: 
-­‐ Kenntnisse der aktuellen sozialwissenschaftlichen Gesundheitsforschung (Gesundheitsförderung, Public 

Health) 
-­‐ Erfahrung bei der Erstellung von Publikationen in nationalen/internationalen Fachzeitschriften 
-­‐ Erfahrungen in der Kooperation von Forschung, Politik und Praxis (Transdisziplinäre Forschung)  
 
Wir bieten Ihnen: 
-­‐ anspruchsvolle Mitarbeit an hochaktuellen Themen im Bereich Bewegung und Gesundheit  
-­‐ einen sehr dynamischen, transdisziplinären Arbeitsbereich mit Anbindung an das WHO-

Kooperationszentrum für Bewegung und Gesundheit  
-­‐ Vernetzungsmöglichkeiten zu lokalen, nationalen und internationalen Kooperationspartnern 
-­‐ Leben in einer Region mit hoher Lebensqualität und aktiven Freizeitmöglichkeiten 
 
Die Universität Erlangen-Nürnberg ist familienfreundlich und strebt eine Erhöhung des Anteils von Frauen in 
Forschung und Lehre an; sie bittet deshalb Wissenschaftlerinnen nachdrücklich um ihre Bewerbung.   
Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung 
bevorzugt eingestellt.   
 
Für Rückfragen stehen wir Ihnen selbstverständlich vorab zur Verfügung. Wenden Sie sich dazu bitte an Dr. 
Peter Gelius (peter.gelius@fau.de, Tel. 09131/85-25006). Bewerbungen richten Sie bitte bis zum 31.10.2018 
mit den üblichen Unterlagen an Dr. Karim Abu-Omar (sport-paph@fau.de).  


